
28 апреля — Всемирный день охраны труда

Международной организацией труда в этом году объявлена тема «Охрана труда: молодые
работники особенно уязвимы».

Данная тема призвана способствовать тому, чтобы переход молодежи от учебы к труду, из
детства во взрослую жизнь происходил в безопасных и безвредных для здоровья условиях.

Основные поставленные задачи — принять срочные и эффективные меры для того, чтобы
обеспечить запрет и ликвидацию наихудших форм детского труда, а также защищать
трудовые права и содействовать обеспечению надежных и безопасных условий работы для
всех трудящихся.

Уровень производственного травматизма в мире среди несовершеннолетних на 40 процентов
выше, чем среди взрослых работников старше 25 лет.

Улучшение охраны труда молодежи, в том числе искоренение опасных видов труда, приводит
к улучшению охраны труда всех работников. Улучшение охраны труда и благосостояния всех
работников, включая родителей и других родственников, позволит улучшить перспективы
развития охраны труда молодежи, поможет предупреждать несчастные случаи и заболевания
среди кормильцев и предотвращать использование детского труда.

Закон об охране труда применяется в отношении всех работодателей и работающих граждан
Республики Беларусь, иностранных граждан и лиц без гражданства. Несовершеннолетние
(лица, не достигшие восемнадцати лет) в трудовых правоотношениях приравниваются в
правах к совершеннолетним, а в области охраны труда, рабочего времени, отпусков и
некоторых других условий труда пользуются гарантиями (статья 273 Трудового кодекса
Республики Беларусь).

Работающие несовершеннолетние имеют право на: рабочее место, соответствующее
требованиям по охране труда; обеспечение необходимыми средствами индивидуальной
защиты, средствами коллективной защиты, санитарно-бытовыми помещениями, оснащенными
необходимыми устройствами и средствами; обучение безопасным методам и приемам работы,
проведение инструктажа по вопросам охраны труда; отказ от выполнения порученной работы
в случае возникновения непосредственной опасности для жизни и здоровья его и окружающих
до устранения этой опасности, а также при непредоставлении ему средств индивидуальной
защиты, непосредственно обеспечивающих безопасность труда.

Лица в возрасте от 14 до 16 лет могут привлекаться к выполнению легких работ, перечень
которых утверждается Министерством труда и социальной защиты Республики Беларусь.

Установлен запрет на подъем и перемещение несовершеннолетними тяжестей вручную,
превышающих установленные для них предельные нормы, если иное не установлено
законодательством. Предельные нормы подъема и перемещения несовершеннолетними
тяжестей вручную установлены постановлением Министерства здравоохранения Республики
Беларусь от 13 октября 2010 г. №13.
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На предприятиях связи принимаются меры по обеспечению здоровых и безопасных условий
труда работников на основе комплекса социально-трудовых, организационно-технических,
лечебно-профилактических и санитарно-гигиенических мероприятий в соответствии с
действующим законодательством, отраслевым тарифным соглашением, коллективными
договорами. На выполнение мероприятий по улучшению условий и охраны труда
организациями системы Минсвязи в 2017 году направлено более 8 млн. рублей.

С 2003 года 28 апреля МОТ отмечает Всемирный день охраны труда. Это глобальная
информационно-пропагандистская кампания имеет целью сосредоточить внимание
международного сообщества на новые тенденции в области безопасности и гигиены труда и
повышению осведомленности о величине связанных с работой травм, заболеваний и гибели
людей по всему миру.

Ежегодное празднование Всемирного дня охраны труда на рабочих местах является
неотъемлемой частью глобальной стратегии по безопасности и гигиене труда в МОТ для
содействия глобальной профилактике в области безопасности и гигиены труда. Всемирный
день охраны труда также является ключевым элементом программы МОТ по безопасности и
гигиене труда и окружающей среды, безопасному труду.
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